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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Experto en Psicologia: Métodos de Investigacion

DURACION
@ 300 horas

MODALIDAD
AN | oNune

| ——

ACOMPANAMIENTO

%,8& PERSONALIZADO

Titulaciéon

TITULACION expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién
online por QS World University Rankings

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

INNOVA en [ convocatoria de XXX
0 de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

in nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Descripcion

Si quiere adentrarse en el entorno de la psicologia gracias al aprendizaje de los diferentes métodos de
investigacion en este ambito este es su momento, con el Curso de Experto en Psicologia: Métodos de
Investigacion podra adquirir los conocimientos esenciales para realizar esta funcién de la mejor
manera posible. Este curso ofrecer una vision estructurada de los diferentes procedimientos por los
que se modula el modelo general de investigacion. Ademds realizando el Curso de Experto en
Psicologia: Métodos de Investigacion conocera los diferentes disefios a la hora de realizar una
investigacion.

Objetivos

Los objetivos de este Curso Experto en Psicologia: Métodos de Investigacion, son los siguientes:
Conocer que es el método cientifico Aprender las ventajas del disefio factorial A*B Conocer los
supuestos del ANCOVA Aprender los tipos de encuestas por muestreo que existen Conocer las los
principios inspiradores de los métodos cualitativos

A quién va dirigido

El Curso de Experto en Psicologia: Métodos de Investigacion esta dirigido a todos aquellos
profesionales del ambito de la psicologia, asi como a cualquier persona que quiera dedicarse a este
entorno y desee adquirir conocimientos sobre los métodos de investigacién en psicologia.

Para qué te prepara

Este Curso de Experto en Psicologia: Métodos de Investigacion le prepara para tener una amplia visién
sobre la psicologia en los aspectos relacionados con los métodos de investigacion, conociendo las
técnicas de disefo y andlisis para realizar esta labor de manera profesional e independiente.

Salidas laborales

Con este Curso Experto en Psicologia: Métodos de Investigacion, ampliaras tu formacién en el ambito
de la psicologia. Asimismo, mejorards tus expectativas laborales como experto en realizacién de
encuestas y en metodologia cualitativa. De esta forma, reforzara tus conocimientos como psicélogo.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

UNIDAD DIDACTICA 1. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION PSICOLOGICA

El método cientifico
La ciencia como lenguaje
Paradigmas metodoloégicos
Disefo de investigacion
1. - Conceptualizacién del término
2. - Estudio de la muestra
3. - Datos experimentales y no experimentales
5. Experimentacion clasica
Cuasi-experimentacion
7. Investigacion no experimental: métodos de encuesta y observacionales
1. - Métodos de encuesta
2. - Métodos observacionales
. Inferencia de la hipétesis y disefo de investigacion
. A modo de conclusion

N =

o

O

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS BASICOS

1. Introduccion
2. Lainferencia causal como objeto
1. - Dos teorias de la causacion
2. - Dos tradiciones de la investigacién experimental
3. - Condiciones para el establecimiento de hipétesis causales
4. - Lavalidez de lainferencia causal
3. El papel de la aleatorizacién
1. - Las variables del esquema de Kish
2. - Lavariable de asignacién
3. -Ventajas y desventajas de la aleatorizacion
4. El problema del confundido
1. - ;Qué es el confundido?
2. - El efecto del confundido
5. Sensibilidad y validez de la investigacién
1. - Latipologia de la validez de Campbell y colaboradores
2. - Hacia un esquema practico de la validez

UNIDAD DIDACTICA 3. DISENO ENTRE GRUPOS

1. Diseno entre grupos
1. - Modelo general de anélisis
2. - Generalizacion del modelo a mas de dos grupos
3. - Comparaciones multiples
4. - Eleccion del procedimiento
2. Diseio factorial 2x2
3. La ecuacioén estructural del disefio factorial
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4. Diseno factorial 3x2
. Interpretacién de la interaccion A*B
6. Efectos simples
1. - Error de Tipo | y efectos simples
7. Ventajas del disefo factorial A*B
1. - Analisis de las interacciones
8. Reduccion de la varianza de error
9. Generalizaciéon del modelo. Disefios con mas de dos factores

i

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO DE MEDIDAS REPETIDAS

1. Introduccion

2. La ecuacion estructural del diseno de medidas repetidas
1. - Estimacion de parametros
2. - Diseno entre versus disené intra

3. Disend con dos factores intrasujeto

4. Disend mixto

5. Solucién multivariada del disefio de medidas repetidas
1. - ;Andlisis univariado o analisis multivariado?

6. Diseno de medidas repetidas y tamano de la muestra

UNIDAD DIDACTICA 5. DISENO DE COVARIANZA. BLOQUEO Y DOBLE BLOQUEO

1. Introduccion
2. Modelo de ANCOVA
1. - Precisién y potencia
2. - Tamano muestral
3. - Tamano del efecto: medias ajustadas
3. Supuestos del ANCOVA
1. - Seleccion y nimero de covariadas
4. Alternativas a la covarianza
1. - Diseno de bloques
2. - ;Es mas potente el bloqueo que el ANCOVA?
3. - Diseno cuadrado latino
4. - El disefo de cuatro grupos de Solomon

UNIDAD DIDACTICA 7. DISENOS EXPERIMENTALES DE SUJETO UNICO

1. Modalidades de disefios de sujeto Unico
2. Disenos intra-series. Modelo basico o de un solo componente
1. - Disend A-B: consideraciones generales
2. - Diseno de cambio de criterio
3. - Disenos de reversion de tres y cuatro fases. Técnica de retirada del tratamiento
3. Disenos intra-series complejos
1. - Diseno de tratamiento multiple o multi-elemento
2. - Diseno interactivos
4. Disenos entre series
5. Disenos de series combinadas

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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UNIDAD DIDACTICA 8. ANALISIS ESTADISTICO DE DATOS PARA LOS DISENOS DE SUJETO UNICO

1. Problematica relativa al andlisis de datos conductuales o de disefio de sujeto Gnico
2. Analisis visual: desarrollos actuales
3. Andlisis exploratorio de los datos
1. - Representacion de la localizacién del centro
2. - Representacion de la tendencia lineal
3. - Representacion de una tendencia no lineal
4. - Representacion de la variabilidad
4. Pruebas estadisticas no paramétricas para la exploracién visual de los datos
1. - Prueba para la aleatoriedad: prueba de Dufour
2. - Prueba de la tendencia en la media: Prueba T de Kendall
3. - Prueba de la tendencia en la media y en la varianza: prueba de los registros
5. Problemasy criticas al analisis visual de los datos
6. Analisis estadisticos paramétricos
1. - Modelos no lineales: anélisis de series temporales
2. - Procedimientos basados en el modelo lineal general: analisis por minimos cuadrados
generalizados (MCQ)
3. - Modelos de minimos cuadrados generalizados (MCG)
7. Analisis estadisticos no paramétricos
1. - Pruebas basadas en la aleatorizacién: estimulos aleatorizados
2. - Prueba de la aleatoriedad para datos directos y de rango
3. - Pruebas basadas en la aleatorizacién: muestras aleatorizadas
4. - Método basado en la teoria clasica de los tests

UNIDAD DIDACTICA 9. TIPOLOGIA DE LOS DISENOS CUASI-EXPERIMENTALES

1. Introduccién dos médulos basicos
1. - Diseno pretest-postest
2. - Diseno solamente postest
2. Disenos con variable de asignaciéon no conocida
1. - Diseno con grupo de control no equivalente
- Diseno con doble pretest
- Diseno de intercambio de tratamiento
- Diseno con tratamiento invertido
- Disefos sin grupo de control
6. - Diseno con variables dependientes no equivalentes
3. Disenos con variable de asignaciéon conocida

iAW

UNIDAD DIDACTICA 10. ANALISIS ESTADISTICO I: DISENOS CON VARIABLE DE ASIGNACION NO
CONOCIDA

1. Introduccién
2. Los datos
3. Opciones analiticas del disefio basico
1. - ANCOVA: analisis no ajustado
2. - ANCOVA: ajuste de regresién
3. - ANCOVA: ajuste de regresién con correccion de la fiabilidad
4. - ANOVA: ajuste mediante bloqueo o emparejamiento

ST
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5. - ANOVA: puntuaciones de cambio
6. - ANOVA: puntuaciones de cambio tipificadas
4. Recomendaciones para la planificacién y el anélisis

UNIDAD DIDACTICA 11. ANALISIS ESTADISTICO II: DISENOS CON VARIABLE DE ASIGNACION
CONOCIDA

1. Introduccién
2. Los datos
3. El modelo basico de analisis estadistico
1. - Elenfoque de regresion
2. - Elenfoque de analisis de covarianza
4. Ampliacion del modelo bésico de anélisis
1. - Supuestos del analisis
2. - Complejidades analiticas
5. Eldiseno de discontinuidad de la regresion y el experimento aleatorio

UNIDAD DIDACTICA 12. DISENOS DE SERIES TEMPORALES INTERRUMPIDAS

1. Introduccién
2. Modalidades del disefo de series de tiempo interrumpidas
1. - Diseno simple de series de tiempo interrumpidas
2. - Diseno de series de tiempo interrumpidas con grupo control no equivalente
3. - Disefno de series de tiempo interrumpidas con variables dependientes no equivalentes
4. - Disefo de series de tiempo interrumpidas con replicaciones multiples
5. - Disefno de series de tiempo interrumpidas con replicaciones intercambiadas

UNIDAD DIDACTICA 13. ANALISIS DE LOS DISENOS DE SERIES DE TIEMPO INTERRUMPIDAS

1. Andlisis grafico versus analisis estadistico
2. Andlisis estadistico de algunos disefnos simples de series de tiempo interrumpidas
3. Andlisis estadistico de otros disefnos de series temporales interrumpidas mas complejos
1. - Analisis estadistico del disefno de series temporales interrumpidas con grupo control no
equivalente
2. - Andlisis estadistico del disei6é de series temporales interrumpidas con significaciones
multiples

UNIDAD DIDACTICA 14. PROBLEMAS INFERENCIALES ASOCIADOS CON EL USO DE DISENOS DE
SERIES DE TIEMPO INTERRUMPIDAS

N

. Introducciéon
. Implicaciones que se derivan de la existencia de errores autocorrelacionados
. Pruebas usuales para estimar la dependencia serial
1. - Limitaciones y alcances del contraste de Durbin-Watson
4. Procedimientos de estimacién en presencia de autocorrelacion
1. - Solucién por MCG
2. - Solucion mediante procedimientos pseudo-MCG
. Procesos alternativos mas complejos en torno a la dependencia serial
. Otras consideraciones acerca de los disefios de series temporales interrumpidas

w N

a U
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UNIDAD DIDACTICA 15. EL METODO DE ENCUESTAS POR MUESTREO: CONCEPTOS BASICOS

1. Concepto
2. Tipos de encuestas
1. - Encuestas transversales
2. - Encuestas longitudinales
3. - Disefnos de cohortes longitudinal-secuenciales
4. - Encuestas longitudinales retrospectivas
3. La calidad de la encuesta
El disefio de una investigacion de encuesta
5. Los procedimientos de recogida de la informacién
1. - La entrevista personal
2. - La encuesta telefénica
3. - La encuesta postal
4. - La entrevista asistida por computador
5. - Criterios para la seleccion del procedimiento de recogida de informacion
6. Algunos aspectos relacionados con las respuestas a las cuestiones de la encuesta
1. - Investigaciones basadas en la psicologia cognitiva
2. - Las respuestas a cuestiones sensibles
7. Eldisefo muestral: conceptos basicos
8. La poblacién marco o marco muestral
9. Los disefnos de seleccién de muestras: procedimientos de muestreo
10. El muestreo no probabilistico
11. Los disefos muestrales probabilisticos
12. La estimacién de los parametros poblacionales

P

UNIDAD DIDACTICA 16. DISENOS MUESTRALES PROBABILISTICOS

1. El muestreo aleatorio simple o irrestriccamente aleatorio
1. - Concepto y caracteristicas
2. - Laseleccion de la muestra en el m.a.s.
3. - La estimacién en pardmetros en el m.a.s
4. - Determinacién de tamafos muestrales
5. - El coeficiente de variacion y el error relativo del muestreo
2. Muestreo aleatorio estratificado
1. - Concepto y caracteristicas
2. - La seleccion de una muestra aleatoria estratificada. Notacion del disefo y estimadores
muestrales
3. - La asignacion o afijacién de la muestra
4. - Ganancia en precision debida a la estratificaciéon
5. - Determinacién de n en el muestreo aleatorio estratificado
6. - La post- estratificacion
7. - Otras cuestiones de interés en el muestreo aleatorio estratificado
3. Estimadores indirectos: razény regresion
4. El muestreo aleatorio por conglomerados
1. - Concepto y caracteristicas
2. - La estimaciéon de pardmetros en el muestreo por conglomerados del mismo tamafno o
aproximado
3. - Determinacion del tamano de la muestra
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4. - Estimacién de pardmetros con conglomerados de distinto tamano

5. Muestreo polietapico
1. - Concepto y caracteristicas

. - Estimacién en el muestreo de conglomerados en dos etapas

2
3. - Determinacién de tamanos de muestra en el muestreo bietapico
4. - Muestreo por conglomerados con probabilidades proporcionales al tamano de los

conglomerados
5. - Muestreo por conglomerados polietapico
6. Muestreo aleatorio sistematico
1. - Conceptoy caracteristicas

2. - Estimacién de pardmetros en el muestreo aleatorio sistematico

3. - Determinacién del tamafio de muestra en el m.a.s. sistematico

7. Muestreo sistematico replicado
8. La técnica de las submuestras interpenetrantes

UNIDAD DIDACTICA 17. LAS DECISIONES POSTERIORES AL MUESTREO

1. Introduccién
2. Los errores de estimacién en disefios complejos
1. - Naturaleza de problema
2. - Procedimientos de estimacién
3. La ponderacion de las muestras
4. El problema de la no respuesta
1. - Tipos de no respuesta
2. - Latasa de respuesta de la encuesta
3. - El sesgo de la no respuesta
4. - El tratamiento de la no respuesta

UNIDAD DIDACTICA 18. METODOLOGIA CUALITATIVA

Clarificacién conceptual

Configuracion histérica de la metodologia cualitativa
Perfil de la metodologia cualitativa

Principios inspiradores de los métodos cualitativos
Caracteristicas de la metodologia cualitativa
Exigencias metodoldgicas

Diversificaciéon

Noubkrwn =

UNIDAD DIDACTICA 19. RECOGIDA DE DATOS CUALITATIVOS

1. Introduccién
2. Observacioén directa
- Observacién participante
2. - Auto-observacién/auto-informe
3. Conducta verbal transformable en material documental
1. - Entrevista en profundidad
2. - Discusién de grupo
4. Material documental
1. - Documentos personales

ST

Gh
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2. - Registros biograficos obtenidos por entrevista/ encuesta
UNIDAD DIDACTICA 20. TRATAMIENTO CUALITATIVO DE DATOS

1. Introduccion
2. Codificacion

1. - De la descripcion al registro

2. - Modalidades de registro

3. - Del registro a la codificaciéon

4. - De la codificacién al dato cuantitativo
3. Categorizacion

1. - Pautas especificas

2. - Componentes de las categorias

3. - Adecuacién de un sistema de categorias
4. Analisis de contenido
5. Tratamiento informatico en datos cualitativos
6. Entidad de la metodologia cualitativa e integraciéon con la metodologia cuantitativa

EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro Métodos de Investigacién en Psicologia Arnau Graf,
Jaime (editor). Publicado por Editorial Sintesis
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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